
Frekwencja i punktualność 
Poradnik dla rodziców i opiekunów 

 
 

Znaczenie regularnej obecności 

 
Zawsze byliśmy dumni z bliskiej współpracy, jaka istnieje między Kolegium a 

rodzinami w sprawach obecności. Oczywiście zarówno rodzice/opiekunowie, jak i 

nauczyciele oczekują od swoich dzieci regularnego i jedynego uczęszczania na zajęcia 

Nieobecność na studiach, gdy jest to absolutnie konieczne. Dzieci same odkrywają, że 
osiągną więcej przez rok nauki, jeśli będą dobrymi graczami. 

 

Obecność i punktualność są ważnymi aspektami podejścia Our Positive Rewards. 

Dzieci dążą do bycia zielonymi: -Zawsze przybywają na czas, rozgoszczone i gotowe 
do rozpoczęcia zajęć. 

liczbę emotikonów , jeśli Twoje dzieci często spóźniają się do szkoły Na tym można 

zarobić. 
 

Co zobowiązujemy się zrobić, aby pomóc dzieciom dobrze uczęszczać do szkoły: 

 
➢ Zapisy na zajęcia będziemy rozpoczynać codziennie rano 

Zajęcia popołudniowe (2 lekcje dziennie). 

➢ Będziemy odnotowywać każdą nieobecność. 

➢ Jeśli będziemy mieli jakiekolwiek wątpliwości, niezwłocznie się z Tobą 

skontaktujemy 

Frekwencja jest zbyt wysoka. 
➢ Zachęcamy do nalepek/certyfikatów i 

Najlepsza frekwencja tygodnia dla EY/KS1 i KS2. 
➢ Dzieci ze 100% frekwencją w tym terminie wezmą udział w losowaniu. 

➢ emoji” za wysoką frekwencję i punktualność . 
➢ Będziemy informować Cię o obecności Twojego dziecka i 

Frekwencja w całej akademii. 

➢ Będziemy reagować z wyczuciem na krótkoterminowe nieobecności wywołane 
Trudności rodzinne. 

➢ Będziemy ściśle współpracować z Administracją ds. Oświaty i Opieki Społecznej. 
 

Liczy się każda sekunda 

 

Późno = poza szkołą (poniższe dane dotyczą jednego roku szkolnego) 

Codziennie 5 minut spóźnienia 3 dni stracone 

Codziennie 10 minut spóźnienia 6,5 dnia straconego 

Codziennie 15 minut spóźnienia stracił 10 dni 

Codziennie 20 minut spóźnienia stracił 13 dni 

Codziennie 30 minut spóźnienia 19 dni straconych 

 
 

 

 
 

 

 



Przewodnik działań związanych z obecnością 
 

 

Kategoria nieobecności: 

 
Nieobecności usprawiedliwione to nieobecności, na które Kolegium uzyskało zgodę 

DfE . Wszelkie inne nieobecności są rejestrowane jako nieobecności 
nieusprawiedliwione. 

Następujące rodzaje nieobecności są ogólnie uważane za dozwolone po rozważeniu 

indywidualnych okoliczności. 

➢ Choroba (nieobecność zgłoszona na uczelni) 
➢ Wizyty dentystyczne lub lekarskie (okaż kartę wizyty) 

➢ wydalenie z college'u 

 

Następujące rodzaje nieobecności muszą być uznane za nieusprawiedliwione i mogą 
skutkować karą pieniężną: 

➢ Nie otrzymaliśmy żadnego wyjaśnienia nieobecności 

➢ Niestabilna frekwencja – Nieregularna frekwencja 
➢ Późny przyjazd - po zamknięciu kasy 

➢ Nieusprawiedliwiony urlop w trakcie semestru 

➢ Kupuj w czasie studiów, kupuj mundury, buty, fryzury 
 

nieobecność lekarska 

Każde zwolnienie chorobowe trwające dłużej niż 5 dni (10 klas) w roku szkolnym musi 

być poparte dowodami lekarskimi. Nie musi to być zaświadczenie od lekarza, ale 

może to być zaświadczenie od lekarza rodzinnego/pielęgniarki, recepta ze szpitala, 

lekarstwo lub data karty/pisma z wizyty. 
 

Aby jeszcze bardziej zwiększyć ochronę naszych dzieci, Akademia musi przestrzegać 
następujących praktyk: 

 
➢ Zachowaj co najmniej 2 numery telefonów dla różnych dorosłych, aby mogli się 

kontaktować podczas nieobecności dzieci. 

➢ niespodziewanie nieobecnych dzieci i niezwłocznie wysłać członka personelu 
do domu rodzica. 

➢ Podczas wizyty personelu, jeśli w domu nie ma odpowiedzi, powinni 
natychmiast wezwać policję. 

 

Mamy nadzieję, że ta ulotka była dla Ciebie przydatna i że dziecko, rodzic/opiekun i 

Szkoła będą współpracować, aby osiągnąć 100% frekwencję Twojego dziecka. 

Jeśli masz jakiekolwiek pytania dotyczące czegokolwiek w ulotce, prosimy o kontakt z 

wychowawcą klasy Twojego dziecka. 

 
Numer telefonu uczelni to 01270 814040. 

 

 

 

 

 
 

 

 



 
O co Cię prosimy : 

 

Prosimy o zachęcenie dziecka do punktualnego przybycia do Akademii na początku 

dnia: 
• KS2 8:45 

• EY/KS1 9:00 (bramy otwierają się o 8:50) 
 

Nie pozostaje nam nic innego, jak traktować uporczywe spóźnienia bez 

usprawiedliwienia jako nieusprawiedliwioną nieobecność. 

 
➢ Jeśli Twoje dziecko będzie nieobecne, jak najszybciej zadzwoń do biura 

Akademii lub zostaw wiadomość w aplikacji Monks Coppenhall . 

➢ Proszę upewnić się, że dziecko przyniesie notatkę wyjaśniającą do wychowawcy 

klasy po powrocie. 
➢ Proszę starać się umawiać na wszelkie wizyty lekarskie i stomatologiczne w 

czasie wakacji lub po godzinach pracy uczelni. Prosimy o przyniesienie karty 

wizyty do sekretariatu uczelni. 
 

Monks Coppenhall Academy będzie stanowczo monitorować wszystkie 

nieuprawnione nieobecności.  
 

urlop semestralny 

 

Monks Coppenhall Academy nie zezwala na urlopy w trakcie semestru, chyba 

że wynika to z wyjątkowych okoliczności. 

Jeśli dyrektor uzna, że urlop nie został udzielony w wyjątkowych 
okolicznościach, zostanie to odnotowane jako nieuprawnione i oznaczone w 

rejestrze jako „G”. Nakazy karne będą wydawane przez Radę Cheshire East 
Council. 

 
Nieobecności nie należy rezerwować przed złożeniem wniosku o nieobecność . Musisz 
umówić się na spotkanie z pracownikiem ds. obecności co najmniej dwa tygodnie 

przed przewidywaną nieobecnością w celu omówienia ewentualnego urlopu. 
Grzywna wynosi 60 funtów na dziecko na rodzica/opiekuna i należy ją uiścić w ciągu 

21 dni. Po 21 dniach kwota do zapłaty wzrośnie do 120 GBP na rodzica/opiekuna na 
dziecko. Jeśli pełna płatność nie zostanie wpłacona do 28 dnia, rodzic/opiekun 

otrzyma wezwanie do stawienia się w sądzie za niedopilnowanie prawidłowej 

obecności dziecka. Jeśli rodzic/opiekun zostanie uznany za winnego, będzie figurował 

w rejestrze karnym i może zostać ukarany grzywną w wysokości do 1000 GBP po 

skazaniu. 

 

 
          

 

 

 


